
 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG CHEFTRAINER/IN 

 
 

 

 

Der Zuger Fechtclub als regional stark verankerter und mittelgrosser Sportverein mit rund 80 Aktivmitgliedern sucht per 1. 

September 2013 oder nach Vereinbarung eine initiative und einsatzbereite Persönlichkeit als 

 

 

CHEFTRAINER/IN 
 

welche diese interessante und ausbaufähige Stelle mit viel Elan übernehmen möchte. 

 

 

 

Unser Angebot: 

 

Als Cheftrainer/in des Zuger Fechtclubs sind Sie für eine qualitativ hochstehende Konzeption und eine reibungslose 

Durchführung des Trainingsbetriebs verantwortlich. Als qualifizierte Fachkraft geniessen Sie viele Freiheiten und können Ihre 

eigenen Ideen verwirklichen, um das fechterische Niveau unserer Vereinsmitglieder stetig zu verbessern. Daneben pflegen Sie 

als zentrale Ansprechperson auch den Austausch mit unseren Juniorinnen und Junioren und deren Eltern. Unterstützt werden 

Sie dabei vom gesamten Vorstand des Vereins. 

 

Das Arbeitspensum umfasst insgesamt 8 Wochenstunden, jeweils am Mittwoch und am Freitag von 18:00 Uhr bis 22:00 Uhr. 

Arbeitsort ist die Loreto Turnhalle in Zug. 

 

Wir bieten eine marktübliche und angemessene Entlohnung inkl. Sozialleistungsabrechnung.  

 

Detailliertere Angaben zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie zudem im angehängten Pflichtenheft. 

 

Bei Interesse besteht zudem dank Kooperationen mit anderen Fechtclubs die Möglichkeit, das Arbeitspensum so auszubauen, 

dass alle Abende unter der Woche abgedeckt sind. Der Fechtclub Otelfingen (Montag und Donnerstag) und der Fechtclub Zürich 

Nord (Dienstag) sind ebenfalls auf der Suche nach einem neuen Cheftrainer. Die jeweiligen Verträge würden jedoch direkt und in 

Eigenregie mit den angesprochenen Vereinen ausgehandelt werden. Der Zuger Fechtclub stellt gerne den Kontakt dazu her. 

 

 

Ihre Qualifikation und Erfahrung: 

 

Als Cheftrainer/in des Zuger Fechtclubs verfügen Sie idealerweise über folgende Qualifikationen und Erfahrungen: 

 

• fachliche Qualifikation (Maître d’Armes oder J&S Experte oder die Bereitschaft dazu, die benötigten Diplome in 

absehbarem Zeitrahmen zu erlangen) 

• gute mündliche Deutschkenntnisse (fliessend) 

• didaktisches Flair und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen 

• Bereitschaft zu vertraglich festgelegten und teilweise zusätzlich entlohnten Turnierbegleitungen (Wochenendeinsätze) 

• Bereitschaft dazu, zusammen mit dem aktiven Vorstand den Verein kontinuierlich auszubauen und weiterzuentwickeln 

 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns darauf, Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form via 

info@zugerfechtclub.ch zugestellt zu bekommen. Für Rückfragen und weiterführende Auskünfte stehen Ihnen sowohl Lukas 

Wadsack (Vizepräsident & Kassier, +41 76 344 94 63) als auch Severin de Sepibus (Sportchef & Presse, +41 79 778 21 04) gerne 

zur Verfügung. 

 

Zusätzliche Informationen über Ihren zukünftigen Arbeitgeber finden Sie zudem unter www.zugerfechtclub.ch  
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Trainingsbetrieb 

� Konzeption und Leitung eines abwechslungsreichen und qualitativ hochstehenden Trainingsbetriebes der: 

- 18:00 Uhr bis 19:30 Uhr Trainingsgruppe (Nachwuchs) 

- 19:30 Uhr bis 22:00 Uhr Trainingsgruppe (ältere Junioren & Senioren) 

� Führen der Anwesenheitskontrolle der Junioren für Jugend & Sport am Anschlagbrett 

� Bekanntmachung und Bewerbung der am Anschlagbrett hängenden Turnierausschreibungen 

� Abschliessen des clubeigenen Materialraumes nach den Trainingseinheiten 

 

Sonstiges 

� Coaching und Turnierbegleitung 

� Talentförderung im Rahmen der Möglichkeiten des Clubs 

� Förderung der Eigeninitiative und Selbständigkeit der FechterInnen 

� Mithilfe bei der fachlichen Förderung und Weiterentwicklung der NachwuchstrainerInnen 

� Regelmässige Teilnahme an Weiterbildungen von Jugend & Sport 

� Vorbereitung und Präsentation eines kurzen Jahresrückblicks aus sportlicher Sicht anlässlich der jährlichen 

Generalversammlung 

 

 

 


